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Um dos principais foco da Gestão de Pessoas é potencializar o 
talento interno, impulsionando sua carreira, e fortalecendo sua 
performance profissional. De forma que o protagonismo e senso de 
pertencimento seja fluido e realizado com equidade para todos. 
Estimulamos as movimentações tanto verticais quanto horizontais, 
antes de buscar talentos fora do Grupo. Considerando sempre o 
interesse do colaborador em migrar para novas funções e a 
percepção de que ele pode agregar mais valor em outra área. 

Para dar conta desse fluxo, nosso Recrutamento Interno sempre 
se coloca como parceiro dos gestores das áreas e dos 
colaboradores, de maneira a ter indicadores versus posições 
existentes, mitigando o turnover e gerando oportunidades internas 
com frequência, antes de buscar novos talentos no mercado.

Oportunidades para o Nosso Time

da liderança
atual, vem do
talento interno

85%
novos líderes
formado em
202422

movimentações
internas, entre
promoções e
enquadramentos

397
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O La Torre nasceu com a visão de 
que o sucesso empresarial está 
intrinsicamente ligado ao bem-estar 
da comunidade. Por isso, o Grupo se 
destaca em uma série de iniciativas 
voltadas para o investimento social, 
visando à melhoria da qualidade de 
vida dos moradores da região.

Nos destacamos por valorizar as 
tradições locais e apoiamos eventos 
culturais, esportivos, educacionais e 
de ajuda às pessoas mais carentes. 
Queremos inspirar outros 
empreendimentos a seguirem o 
mesmo caminho e reafirmar nosso 
compromisso como agente 
transformador da sociedade.

investido em doações 
e patrocínios 

R$ 
338.872,30 

investido em projetos 
sociais e culturais

R$ 
317.333,00 

e iniciativas contemplados 
+25 projetos

Copa de Futevôlei
de Caraíva

Futsal Feminino
Real d’Ajuda

Viagem equipe de
Taekwondo

Competição Estadual 

Time Nova Geração
Trancoso

Torneios Beneficentes
Vila Vitória

Escola de Futebol
Porto Seguro United

Esporte

GRI  413-1

Relacionamento com a Comunidade
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Educação

Quem vem lá são elas - O filme

Escola no Cinema

Instituto Descobrir

É uma iniciativa dedicada a promover a educação e a cultura 
cinematográfica entre os estudantes da nossa comunidade.

Projeto criado para aproximar os jovens do universo cinematográfico, 
utilizando o cinema como uma ferramenta pedagógica que complementa o 
currículo escolar. Este projeto oferece aos alunos a oportunidade de assistir a 
filmes cuidadosamente selecionados, que abordam temas relevantes para o 
desenvolvimento intelectual e social, além de estimular o pensamento crítico e 
a reflexão sobre questões atuais.

Apoiamos a produção do 
curta-metragem Quem Vem 
Lá São Elas, que combina 
elementos de documentário e 
de ficção para retratar o 
encontro de mulheres 
capoeiristas. O filme explora a 
história da capoeira e sua 
relevância social, política, 
cultural e econômica como 
patrimônio imaterial do Brasil 
e do mundo.

Apoiamos o Instituto Descobrir, 
uma iniciativa que promove a 
transformação social por meio da 
música e da educação. Com aulas 
gratuitas de canto, violão e outros 
instrumentos, o Instituto inspira 
jovens a desenvolver seus talentos 
e ampliar suas perspectivas de 
futuro. Mais que um projeto, 
tornou-se um símbolo de 
esperança e oportunidade para a 
comunidade em Porto Seguro.

participaram do
projeto em 2024 

12 escolas

948
crianças
e jovens
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Cultura e Tradição Local

Olhar ao Próximo

Patrocínios:
• Evangelho Cidade São João no bairro Maria Viúva
• Festa dos Bombeiros Porto Seguro
• Festa de São Sebastião
• Festa de São Benedito
• Construção Centro Cultural Aldeia Pataxó Coroa Vermelha
• Festa de Nossa Senhora da Pena 2024
• Festa de São Pedro em Arraial d’Ajuda
• Festa do Trabalhador Arraial d’Ajuda

• Projeto Dorcas - Vila Jardim
• Projeto a Nossa Casa - Vila Vitória
• Doação de Cestas básicas no Natal sem Fome
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Qualidade de Vida e Autonomia 

Achados que alimentam

Há 16 anos, o Grupo La Torre realiza doações de cadeiras 
de rodas em Porto Seguro e região.

Em 2024, foram doadas 5 cadeiras de rodas e 1 cadeira 
de banho, destinadas a pessoas com dificuldades de 
locomoção, contribuindo para a melhoria de sua 
qualidade de vida e autonomia.

O projeto tem como intuito dar nova significância 
aos itens que foram direcionados aos achados e 
perdidos do resort, e que não foram reclamados 
em até 90 dias. Além de vender itens que estavam 
parados a preços populares, o objetivo também é 
ajudar a sociedade, revertendo a verba das vendas 
em cestas básicas para a comunidade. 

foi arrecado

Em um ano de projeto
R$ 29.864,00

distribuídas para 
a comunidade. 

e mais de

100cestas
básicas
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No decorrer do ano de 2024, reforçamos nosso compromisso 
com os pilares ESG, guiados pelos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS) e por uma análise 
detalhada das questões mais relevantes para nosso negócio e 
sociedade. Este relatório reafirma nossa transparência e 
destaca as iniciativas que Impulsionam nosso progresso.

Destinamos mais de 2 milhões de reais para iniciativas ESG e 
estamos envolvidos em projetos inovadores e estratégicos, 
que certamente trarão resultados expressivos para 2025. Com 
passos firmes, olhamos para o futuro, sustentado pela cultura 
que construímos ao longo desses 20 anos de história E é junto 
com as pessoas que seguiremos trilhando essa jornada de 
sustentabilidade, sempre com o compromisso de fazer a 
diferença para as pessoas e o planeta.

Investimento ESG

Sustentabilidade Tecnologia Verde Doação e Patrocínio Responsabilidade Social Governança

2024 30%

3%

17% 35% 14%

5. UM OLHAR PARA O FUTURO 



Patrocínio a formatura 
de Medicina

Agradecemos aos gestores e equipes que compartilharam informações e 
conhecimentos para a construção deste relatório. Sua colaboração foi 

essencial para refletir nossa jornada ESG e fortalecer nosso compromisso 
com a sustentabilidade.
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Em caso de dúvidas ou sugestões sobre os conteúdos aqui 
apresentados, entre em contato pelo endereço eletrônico: 

esg@resortlatorre.com.br

Aproveite para acompanhar o Resort La Torre nas redes 
sociais e ver o excelente resultado do trabalho de todos.


